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LA VIE DU CONTRAT DE TRAVAIL 
Les éléments et étapes clés de la relation contractuelle 

 
 

  

A l’issue de la formation, l’apprenant doit être capable de : 

→ Etre garant de la bonne application des durées du travail 

→ Faire coïncider la rémunération du salarié avec les réalités de son contrat 

→ Conseiller à la mise en place d’un dispositif d’épargne salariale 

→ Adopter les bonnes pratiques de la modification d’un contrat 

→ Connaître les étapes importantes qui ponctuent la relation contractuelle 

 

 

INTRODUCTION : Identifier les éléments clés de la vie contractuelle 

I .  MAITRISER LES NOTIONS DE DUREE DU TRAVAIL  

→ Le temps de travail effectif 

→ Les définitions légales en matière de durée du travail 

→ Les aménagements de la durée du travail 

→  Les temps spécifiques 

 

I I .  REMUNERER SES SALARIES  

→ La rémunération de base et ses majorations 

→ Les éléments de la rémunération 

→ L’épargne salariale 

 

I I I .  MODIF IER LE  CONTRAT DE TRAVAIL  

 

IV.  ASSURER LE  SUIVI  DE  LA RELATION INDIVIDUELLE  

→ Les entretiens récurrents et la formation 

→ Le suivi médical 

 

CONCLUSION : Connaître les obligations et droits respectifs des parties au contrat 

 

 

DROIT SOCIAL ET GRH 

 

INTERVENANTES 

Olivia BULCKE 
Avocat  
Spécialiste en droit du travail 
 

Justine VERQUIN 
Juriste 
 

PUBLIC 

Gestionnaires de paie, Experts-
Comptables, RRH, Juristes 

 

PREREQUIS  

Bases en droit social 

 

INFORMATIONS 

Lieu 

A définir 
Date 

A définir 
8h30-12h30 
Durée 
4 heures en 1/2 jour  
Prix 
A deviser 

MOYENS 
PEDAGOGIQUES 

Ordinateur 
Support Power Point  
 

EVALUATION 

QCM et Cas pratiques 

 
ACCESSIBILITE 
Locaux accessibles aux 
personnes à mobilité 
réduite 

 
 
CONTACT 
 
Solucial Avocats 
+33 (0)3 20 42 19 66 
vve@solucial.com 

mailto:vve@solucial.com

