
 Relations individuelles 
 Gestion RH 
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Exemple de missions récentes 

 
 Conseil de sociétés sur des problématiques variées telles que notamment la durée du travail, la gestion des procédures 

disciplinaires, la gestion des procédures d’inaptitude, la modification des contrats de travail, la mise en œuvre des obligations 
relatives au RGPD 

 Dossiers contentieux : rédaction de conclusions et plaidoiries devant les juridictions prud’homales  
 Animation de formation d’actualités et à thèmes (durée du travail, harcèlement, etc.) 

Parcours professionnel 

  
 2018 : Prestation de Serment et intégration de l'équipe de Solucial Avocats en tant qu’Avocat 
 2017 : Juriste Droit Social à la Banque SOCREDO en Polynésie française 
 2014 – 2016 : Juriste Droit Social chez SUEZ  

 

Formation 

  Obtention du CAPA en 2018 
 2014/2015 : Master II Droit Social et Gestion des Ressources Humaines Faculté Libre de Droit de Lille 
 2013/2014 : Master I Droit Social Faculté Libre de Droit de Lille 

 
  

 

Secteurs d’intervention privilégiés 

 

Formation 

 

Interventions publiques 

 

 Chargée de TD en droit social depuis 2018 à la SKEMA (Licence 3 Droit) 
 Interventions dans une classe de lycée : sensibilisation au métier d’Avocat et organisation de procès fictifs 

Interventions publiques 

 


